
2. NEWSLETTER

Lernfähigkeiten: Entwickeln Sie eine Denkweise, die
auf kontinuierliches Lernen ausgerichtet ist
Kritisches Denken: Entwickeln Sie die Fähigkeit,
Informationen effektiv zu analysieren und auszuwerten
Selbstmanagement: Bauen Sie Selbstmotivation,
Selbstbewusstsein und die Fähigkeit auf, eigenständig
zu arbeiten
Emotionale Intelligenz und Empathie: Verbessern Sie
Ihre Fähigkeit, Ihre Emotionen zu verstehen und mit
ihnen umzugehen

Wir freuen uns, die Einführung unseres neuen Kurses META-SKILLS FOR FUTURE
WORKING LIFE bekannt zu geben, der Ihnen wesentlichen Kompetenzen zugänglich

macht, um in einem zunehmend globalisierten und vernetzten Arbeitsmarkt erfolgreich zu
sein. Unser Kurs gliedert sich in drei zentrale Metakompetenzgruppen, die darauf

ausgelegt sind, den Teilnehmern Fähigkeiten zu vermitteln, die über berufsspezifische
Funktionen hinausgehen und sich an eine globale, dynamische Landschaft anpassen.

Wir präsentieren unseren neuen 
METACOIN-KURS: META-SKILLS FÜR

Zukunftsweisende Arbeitswelten

1. SELBST-
ENTWICKLUNG



...INKLUSIVE REGISTIERUNGSDETAILS UND
WORKSHOPS, HINTERLASSEN SIE 

IHRE KONTAKTDATEN 

UND WIR MELDEN UNS IN KÜRZE!

Flexibilität: Bauen Sie Widerstandsfähigkeit auf, um mit
Unsicherheit umzugehen, sich an Veränderungen
anzupassen und Stress effektiv zu bewältigen 
Bereitschaft zur Veränderung: Seien Sie bereit, Ihre
Verhaltensweisen nach Bedarf anzupassen 
Problemlösung: Schärfen Sie Ihre Fähigkeit, Lösungen für
komplexe Herausforderungen zu finden
Kreativität: Fördern Sie innovatives Denken

HIER

FÜR MEHR
INFORMATION
EN ÜBER DIE
KURSE...

Soziale Fähigkeiten: Verbessern Sie Ihre interkulturellen
Kommunikation, Beziehungsfähigkeit und aktives Zuhören
Teamarbeit: Lernen Sie die Kunst des Team- und
Vertrauensaufbaus
Kulturelles Verständnis und Bewusstsein: Entwickeln
Sie Sensibilität für verschiedene kulturelle Perspektiven
Führung: Erwerben Sie Fähigkeiten im Umgang mit
Individuen und Konfliktmanagement, um als Teil eines
Teams effektiv zu führen

2. IM TEAM
ARBEITEN

Die Unterstützung der Europäischen Kommission für die Erstellung dieser Inhalte stellt keine
Billigung der Inhalte dar, die nur die Ansichten der Autoren widerspiegeln, und die
Kommission kann nicht für die Verwendung der darin enthaltenen Informationen
verantwortlich gemacht werden.

3.UMGANG MIT
VERÄNDERUNG

https://forms.gle/uJpqzoAvmkh6y8WH8

